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ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к приказу  от 16.09.2009 г. №1579/1
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке выборов декана факультета
в Санкт-Петербургском государственном университете
(новая редакция)

Общие положения

1.
Декан факультета избирается на срок до 5 лет тайным голосованием Ученым советом факультета из числа лиц профессорско-преподавательского состава факультета, имеющих ученую степень и ученое звание профессора/доцента. 
Выборы декана факультета проводятся Ученым советом Университета в случаях:
· если срок полномочий Ученого совета факультета истек, а новый состав Ученого совета факультета не избран;
· если Ученый совет факультета не сформирован или в состав Ученого совета факультета избрано менее двух третей членов от его установленной численности; 

· в других случаях, предусмотренных Уставом Университета, настоящим Положением, иными локальными нормативными актами Университета. 

В случае проведения выборов или повторных выборов декана факультета Ученым советом Университета правила и процедуры, предусмотренные пунктами 4, 6-12 настоящего Положения для Ученого совета факультета и ученого секретаря Ученого совета факультета, применяются в отношении Ученого совета Университета и ученого секретаря Ученого совета Университета соответственно.
2.
Выборы декана факультета назначаются приказом Ректора, издаваемым не ранее чем за четыре месяца и не позднее чем за три месяца до даты их проведения. Выборы декана факультета проводятся не ранее чем за один месяц и не позднее чем за две недели до окончания срока полномочий декана факультета. 

В случае открытия вакансии декана факультета Ректор в течение десяти дней издает приказ о назначении выборов декана на дату не позднее четырех месяцев и не ранее двух месяцев после издания приказа (не считая периода летнего каникулярного времени).

Порядок выдвижения

3.
Приказ Ректора о назначении выборов декана факультета доводится до сведения коллектива факультета в течение трех дней после издания.

Выдвижение кандидатур на должность декана может производиться Ректором, членами Ученого совета факультета, кафедрами, научно-исследовательскими институтами, учебными, учебно-научными, научными подразделениями, отдельными преподавателями и научными работниками факультета.
4.
Выдвижение кандидатов на должность декана факультета начинается после объявления выборов декана и прекращается за две недели до дня проведения выборов. Коллектив (лицо), выдвинувший кандидата на должность декана факультета, уведомляет о своем решении кандидата, ученого секретаря Ученого совета факультета, Ректора Университета. Кандидат вправе снять свою кандидатуру в любое время с момента выдвижения до начала тайного голосования, письменно уведомив о своем решении Ученый совет факультета. 
5.
Полный список кандидатов на должность декана факультета с указанием ученой степени, ученого звания, занимаемой должности, а также коллективов и/или лиц, выдвинувших каждого из кандидатов, доводится до сведения коллектива факультета за 10 дней до даты выборов.

Порядок избрания

6.
Кандидаты на должность декана факультета обсуждаются на открытом заседании Ученого совета факультета под председательством Ректора (проректора). В ходе заседания каждый кандидат представляет свою предвыборную программу. Фамилии кандидатов на должность декана вносятся в бюллетени для тайного голосования в алфавитном порядке (образец бюллетеня прилагается).
7.
Для подсчета голосов Ученый совет факультета перед началом тайного голосования избирает из своего состава открытым голосованием простым большинством голосов счетную комиссию.

8.
Решение Ученого совета факультета об избрании декана факультета считается действительным, если в голосовании участвовало не менее чем две трети его списочного состава. Избранным считается кандидат, получивший более 50% голосов от числа участвовавших в голосовании.

9.
Ученый совет факультета открытым голосованием простым большинством голосов утверждает протокол заседания счетной комиссии.
10.
Если в результате голосования (при числе кандидатов не более двух) ни один из кандидатов не получает необходимого для избрания числа голосов, выборы признаются несостоявшимися.

Если в бюллетень для тайного голосования было включено более двух кандидатов и ни один из кандидатов не получил необходимое для избрания число голосов, то на этом же заседании Ученого совета проводится второй тур голосования. К участию во втором туре голосования допускаются два кандидата, получившие наибольшее число голосов. Если один из кандидатов, по которому должно проводиться голосование во втором туре, снимает свою кандидатуру, то голосование проводится по оставшейся кандидатуре. Если второй тур голосования не приводит к избранию декана факультета, выборы признаются несостоявшимися и назначаются повторные выборы.

11.
При нарушении установленного настоящим Положением порядка выборов декана факультета Ректор издает приказ о признании выборов декана факультета несостоявшимися и о назначении повторных выборов. Повторные выборы декана факультета проводятся Ученым советом Университета не ранее чем через месяц и не позднее чем через два месяца после даты выборов декана, признанных несостоявшимися (не считая периода летнего каникулярного времени).
12.
С лицом, избранным на должность декана факультета, заключается трудовой договор на срок до 5 лет. 

В случае отказа Ректора заключить трудовой договор с лицом, избранным на должность декана факультета, либо в случае, если указанное лицо отказывается заключить предложенный Ректором Университета трудовой договор, проводятся повторные выборы декана факультета Ученым советом Университета.

                                      Б Ю Л Л Е Т Е Н Ь

               для тайного голосования по выборам декана 

_________________________________________________________

                                               (наименование факультета)

К заседанию Ученого совета ________________________________

                                                                              (дата и номер протокола)

Фамилия, имя, отчество:

1._______________________________________________________

2._______________________________________________________

3._______________________________________________________

1. Результаты голосования выражаются оставлением или вычеркиванием фамилии (фамилий) кандидата (кандидатов)

2. Бюллетень считается недействительным, если в нем оставлены фамилии двух и более кандидатов. 
